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INTRODUCCION

La Evaluacion o valorizacién es un proceso continuo, dindmico, integral que
constituye para los profesores una herramienta basica de informacién, para tomar
las decisiones que permitan mejorar el proceso de aprendizaje, de todas(os) las(os)
estudiantes de nuestro liceo. Como ademas levantar evidencias de los aprendizajes
de las(os) estudiantes.

Disponer de un marco de comprension compartido permitira orientar las practicas
evaluativas que se realizan al interior del establecimiento hacia dicho foco. Es un
instrumento para los profesores una herramienta basica de informacion, para tomar
las decisiones que permitan acompaifar de forma significativa en el proceso de
aprendizaje, de todos los estudiantes de nuestro liceo.

De este modo, el proceso de Evaluacion debe tener como Unica finalidad que los
estudiantes aprendan a desarrollar capacidades, destrezas, habilidades del siglo
XXI, valores, actitudes y competencias mediante diversos medios y estrategias.
En este proceso, las(os) estudiantes son protagonistas de su aprendizaje, de sus
logros, de sus avances. Otros actores de este proceso son los docentes, sus padres
y los distintos actores de la comunidad educativa de forma permanente
acompafados por el docente guia, constituyendo un pilar fundamental para
alcanzar los Objetivos Educativos Institucionales.

La evaluacion, como parte inherente del aprendizaje de las (0s) estudiantes, cumple
un rol esencial en la préactica pedagogica de los docentes, pues permite ir
recolectando valiosa informacion respecto de como progresan los estudiantes en el
aprendizaje, la cual es un insumo imprescindible para acompafarlos en este
proceso, de manera que todas(os) puedan alcanzar no solo los objetivos de
aprendizaje definidos en el Curriculum Nacional, si no a la vez construir sus
proyectos de vida de manera integral.

Para que lo anterior ocurra, es necesario entender y utilizar la evaluacion desde un
foco pedagdgico.
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TITULO |
MARCO LEGAL REGULATORIO

Articulo 1°

El presente Reglamento tiene por objetivo establecer normas y procedimientos de
evaluacion escolar en el Liceo Agricola de Negrete, perteneciente a la Fundacion.

EDUCADES, de acuerdo a lo establecido por el Ministerio de Educacion, en los
siguientes decretos:

e Decreto N°67 del 2018, que deroga los decretos exentos de evaluacion
N°511/1997; N° 112/1999; N° 83/2001, todo del MINEDUC.

e Decreto exento N° 170/2019, que reglamenta normas para determinar
estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.

e Decreto N° 83/2015, que aprueba criterios y orientaciones de adecuaciones
curriculares para estudiantes con NEE.

TITULO Il DE LAS DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 2°

Las disposiciones del presente Reglamento de Evaluaciéon y Promocion se
aplicaran Educacion Media Humanistico Cientifico de 1° a 2° y de Ensefianza Media
Técnica profesional en los niveles de 3° y 4° de ensefianza Media.

Articulo 3°
Normativa de Planes y Programas de Estudio.

El Liceo Agricola de Negrete se adhiere a los Planes y Programas del Ministerio de
Educacién en los niveles los niveles de 1° y 2° Humanistico-Cientifico y sus Propios
Planes y Programas de Ensefianza Media de 3° y 4° y adscritos a este reglamento,
distribuyendo las horas de libre disposicion, en todos los niveles de Jornada Escolar
Completa (JEC), de acuerdo a las necesidades e intereses de los estudiantes.

Nivel Escolar Documentos Vigentes Planes de Estudio
1° a 2° Afio de Ensefianza Media | Bases Curriculares N° 369/2015

3°y 4° Afo de Decreto Exento o Resolucion Exenta d
Enseflanza Media, Técnico | Educacion que aprueba Plan y Programas de
Profesional Estudio N°2369 de 2017
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TiITULO 1l
DE LA ELABORACION Y DIFUSION DEL REGLAMENTO DE EVALUACION
Articulo 4°

Su actualizacion es el producto del andlisis consciente, participativo y consensuado
entre todos los docentes y los distintos actores de la comunidad educativa, en la
Optica de convertir las instancias evaluativas en instancias de aprendizaje de calidad
y significativos; considerando tanto aspectos cualitativos como cuantitativos.

Articulo 5°

El presente Reglamento de Evaluacién y Promocién Escolar, ha sido elaborado por
el Equipo Gestion, docentes y distintos actores de la comunidad educativa
conformeal Proyecto Educativo del Liceo y a las indicaciones sefialadas en el
decreto de Evaluacion N° 67/2018 y sera aplicado a los estudiantes de 1° a 2° afio
de Enseflanza Media Cientifico Humanista y a estudiantes de 3° a 4° de
Ensefianza Media Técnico Profesional, especialidad Agropecuaria, mencién
Pecuaria.

Articulo 6°

El afio lectivo comprendera de dos semestres. La duracion de cada uno de ellos
se ajustara al Calendario Escolar Oficial, de la Secretaria Regional Ministerial del
Biobio.

Articulo 7°

Se hara difusion del presente reglamento a toda la comunidad educativa: docentes,
estudiantes, padres y apoderados, a través de circulares a la familia y andlisis del
mismo en Consejos de Orientacion, Reuniones de Padres y Apoderados, al inicio
del afio escolar y Pagina Web institucional. Anualmente, segun las necesidades
delEstablecimiento, se hara la revision y actualizaciébn de este reglamento con
consenso del Consejo de Profesores y distintos actores de la comunidad educativa.

TITULO IV
DE LOS PRINCIPIOS, PROPOSITOS, CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS.

Sentidos y Principios de la Evaluacién o Valorizacion:

A) Elsentido esencial de la evaluacion en nuestra comunidad Educativa es obtener
informacion acerca de los niveles de logro de las(os) estudiantes, en cuanto a la
adquisicién de conocimientos, desarrollo de capacidades, destrezas, habilidades,
con el objetivo de emitir juicios acerca del nivel de desarrollo del proceso formativo
del estudiante.
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B) La Evaluacion es contemplada como un proceso dinamico, continuo y
sistematico, enfocado hacia la adquisicion de habilidades, mediante el cual,
verificamos los logros adquiridos en funcién de los objetivos y mas eficaces y
eficientes.

PRINCIPIOS DE LA EVALUACION

e Ha de ser de parte del proceso pedagadgico.

e Ha de tener en cuenta las la singularidad de cada estudiante (valorizando
sus caracteristicas, necesidades educativas).

e Ha ser de Multidimensional, holistica e integral.

e Hade ser centrada en el desarrollo de las habilidades y/o fortalezas de cada
estudiante.

e Ha de ser significativa, pertinente y en contexto, teniendo en cuenta los
distintos estilos de aprendizajes y/o inteligencias mudltiples de cada
estudiante.

e Ha de ser sistematica.

e Ha de centrarse en tres (3): dimensiones Saber, Saber Hacer, Saber Ser.

e Han de utilizarse diversos medios o tipos e instrumentos de evaluativos para
atender a todas(os) los estudiantes.

e Ha de promover la participacién y acompafiamientos de diversos actores y
distintos momentos evaluativos.

e Ha de considerar en la elaboraciéon y aplicacion del instrumento de
evaluacion aspectos cualitativos y cuantitativos.

Articulo 8°

El propdsito del Reglamento de Evaluacion o Valorizacion asegurar que la
aplicacion de los procedimientos y criterios establecidos, frente a los estandares de
calidad, sea de manera integral e inclusiva, que desarrolle habilidades del siglo XXI,
competencias sellos, actitudes y logros académicos, siendo la o el estudiante el
actor principal de su proceso educativo, promoviendo su autonomia, creatividad,
responsabilidad y asi generar sus proyectos de vida.

TITULOV
DE LA EVALUACION DE LAS ESTUDIANTES Y LOS ESTUDIANTES.
Articulo 9°

En el proceso de Aprendizaje la evaluacion sera holistica, asumira diversos roles:
Evaluacion Diagnostica o Inicial, Evaluacion Formativa o Proceso y Evaluacion
Sumativa o Final. Cada una ella tendra como foco central la valorizacion y atender
a la singularidad (necesidades educativas y/o caracteristicas) de cada una(o) de
las(os) estudiantes.
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Articulo 10°

En cada momento evaluativo debe estar presente como accidén sistematica la
Retroalimentacion como parte esencial del proceso de aprendizaje, del progreso
y del producto del estudiante, teniendo como enfoque central la educacion positiva
y relacional, este momento debe atender y acompanar al estudiante en su proceso
de aprendizaje reconociendo su singularidad.

Articulo 11°

La evaluacién cumplird diferentes funciones: Toda actividad pedagogica se
centrara en la mejorara continua de los aprendizajes, en el logro de las habilidades
del siglo XXI, fortalezas de caracter y competencias sellos por medio de las tres
dimensiones (saber, saber ser, saber hacer) y debe ser pertinente y en contexto.
Ademas, la valorizacién y reconocimiento cultural y la identidad social de las(os)
estudiantes.

TITULO VI

DE LOS TIPOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION.

El docente requiere informacion cualitativa y cuantitativa para lo cual utilizara los
instrumentos de evaluacion mas representativos con sus respectivos metodos, es
decir, ha de aplicar de manera pertinente y en contexto para “recoger” el progreso
o logro de las habilidades y/o capacidades del estudiante. La evaluacion debe
evidenciar los resultados que el docente necesita para establecer el progreso y
donde esté el estudiante a nivel de aprendizaje y cuan to le falta para llegar a su
meta de aprendizaje.

Articulo 12°
1. Para efecto del presente Reglamento se definirdn como:

A) Evaluacion: conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la
educaciéon, para que tanto ellos como las(os) estudiantes, puedan obtener e
interpretar la informacion sobre el aprendizaje, con el objeto de adoptar decisiones
gue permitan promover el progreso del aprendizaje y retroalimentar los procesos
de ensefanza.

B) Calificacion: referida no solo a la valoracion del rendimiento académico de los
estudiantes, si no al progreso se cada estudiante, por lo tanto, es una actividad mas
restringida que evaluar.

C) Retroalimentacién: es una de las practicas pedagodgica que mayor impacto
tiene en los aprendizajes de las(os) estudiantes. Por tanto, se debe acompariar a
los estudiantes en el proceso de aprendizaje de manera oportuna y permanente,
por ende, tiene que generar un clima de confianza, usar un lenguaje positivo, una
escucha activa, mostrar hechos y no juicios, mostrar alternativas para la mejora,
ser especifico.
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2. Los Tipos de Evaluacién Aplicables en Liceo, seran:

A) DIAGNOSTICA O INICIAL: Se realiza con la finalidad de orientar el proceso de
aprendizaje, de manera pertinente y contextualizada y, asi dar respuesta a las
necesidades educativas de cada estudiante de acuerdo a sus caracteristicas, con
el fin de disefiar o planificar dicho proceso de manera inclusiva. Estas seran
registradas en los libros de clases, indicando los logros individuales de las(os)
estudiantes.

e Se realizara al inicio del afio académico y de cada nueva unidad de aprendizaje
en el transcurso del aflo escolar en todas las asignaturas, como conductas de
entrada a la primera unidad, segun los Programas de Estudio. Se registrara en el
libro de clases, en términos dicotomicos.

B) FORMATIVA O PROCESO: La evaluacion formativa es aquella que centra su
intervencion en los procesos de mejora educativa (su progreso). Se utilizara
preferentemente como estrategia de mejoramiento y ajuste inmediato de los
procesos educativos. Siendo un instrumento para monitorear y acompanar el
aprendizaje de las(os) estudiantes, es decir, sus logros, se interpretaran y seran
usados por los docentes y estudiantes para tomar decisiones acerca de los
siguientes pasos para avanzar en el proceso de aprendizaje: La autoevaluacion y
coevaluacion contribuiran a este propaosito.

Se consideraran las siguientes estrategias:

e Focalizarse en el trabajo o actividad.

e Promover que se corrijan los errores de manera autonoma, ver el error como
una oportunidad de mejora del estudiante.

e Entregar la retroalimentacion, en contexto, oportunamente y permanente.

e Utilizar diversas formas de retroalimentacion (escrita, oral, individual o

grupal)

C) SUMATIVA O FINAL: valorara los resultados de los aprendizajes y corresponde
a la evaluacion de un producto o proceso de aprendizaje determinado con
realizaciones medibles y precisas. Permite conocer cémo las(os) estudiantes
otorgan significado a sus conocimientos, habilidades y actitudes. Estara centrada
en las capacidades de integracion de conocimientos, habilidades o competencias.
Este tipo de evaluacién contribuird al proceso de certificacion de los estudiantes y
se realizara durante el proceso de aprendizaje.

Articulo 13°

1. Delos instrumentos de evaluacion:

a) Los instrumentos y técnicas de evaluacion son las herramientas que usa el
docente para obtener evidencias de los desempefos de las(os) estudiantes en un
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proceso de aprendizaje. Por ello, el profesor debe poner mucha atencién en la
calidad de éstos, ya que un instrumento inadecuado provoca una distorsion de la
realidad.

b) Son el medio con el cual la o el docente podra registrar y obtener la informacion
necesaria para verificar los logros o dificultades de aprendizajes de sus estudiantes.
La o el docente puede crear sus instrumentos de evaluacion pertinentes
seguln las necesidades y el contexto de sus estudiantes. Ellos deben ser dados
a conocer y comprendidos por sus estudiantes.

C) Las evaluaciones (valoraciones) seran individuales o en equipo,
considerandose que, para éstas Ultimas, debera evaluarse tanto el desempefio
individual como colectivo.
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2. Técnicas o Formas e Instrumento de Evaluaciéon?:

Instrumentos de Evaluacion.

Rubricas; Pautas; Listas de cotejos; Escala de Apreciacion
Autoevaluacion; Coevaluacion, Hetero-evaluacion.

Mapas conceptuales; Esquemas; Diagramas; Infografias.

Trabajo de investigacion en la WEB o Bibliografia: individual y colaborativo.
Salidas pedagégicas: Carpetas y guias de trabajo (individual y colaborativo)
Proyectos; Tesis

Elaboracion de: PPT; Prezi; EduMakers

Informes: Digitales y No digitales.

Confeccion de videos.

Sintesis o0 Protocolos

Entrevistas; dialogos; Relatos

Prototipos/Maquetas

Ensayos; Monografias

Portafolios; Bitacoras

Prueba oral individual; Prueba Escrita individual o colaborativa.

Prueba Escrita: Con apoyo de textos y Sin apoyo de textos

Exposiciones; disertaciones (individual o en equipo)

Guias de aprendizajes; cuestionarios

Afiches; Collage; mapas

Creacion de: Boletines; Revistas; Diarios.

Bitacoras/ Carpetas.

Dipticos/tripticos, Cémic, autorretratos.

Dramatizaciones

Lineas de tiempo; histogramas.

Grabaciones de audio de Video: individual y en equipo

Revision de cuadernos de asignatura (con ribrica o lista de cotejo)
Exposicion de Ideas: Debates, foros, paneles

Participacion en los distintos escenarios de aprendizajes: (Con Rubrica o Lista de cotejo)

1. Los instrumentos o tipos de evaluacion, podréan ser desarrollados individualmente
por una asignatura o interdisciplinariamente (por una o mas asignaturas o en
conjunto con los estudiantes de cada asignatura).

2. Estos instrumentos podran ser realizados bajo un enfoque edumétrico, cuando
el docente tenga como objetivo expresar el grado en que cada estudiante ha
logrado determinados objetivos de aprendizajes, habilidades y/o competencias
propuestas previamente. Sicométrico, cuando el docente elabora un instrumento
con preguntas o tareas de aprendizaje con diversos grados de dificultad porque se
desea establecer

el nivel de progreso entre sus estudiantes, es decir, cual es el nivel de logro de un
estudiante en relacion a sus pares.

1 No excluye la creacién de nuevos u otros instrumentos evaluativos, que evidencie el progreso o logro de
los aprendizajes, habilidades y/o actitudes de las(os) estudiantes y, que sean significativos, pertinentes en
contexto.
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1. En relacion alas evaluaciones (pruebas) escritas:

a) Mantener formato dado por Coordinacion Pedagodgica.

b) Indicar Puntaje de cada evaluacién (por item y total).

c) Puntaje de evaluacion escrita de 30 a 45 puntos.

d) La prueba debe tener items variados (seleccién multiple, términos pareados,
interpretacion de imagenes, analisis de tablas o graficos u otros), e incluir a lo
menos, dos preguntas de desarrollo, en todas las asignaturas.

e) Los aprendizajes a evaluar deben ser conocidos por las (os) estudiantes y
retroalimentar una clase antes de la evaluacion.

f) Las fechas de las evaluaciones deben ser conocidas por las(os) estudiantes,
padres y actores de la comunidad educativa a lo menos, con una semana de
anticipacion, las que deberan ser registradas en la agenda escolar,
responsabilidad directa de las(os) estudiantes.

A. Formas de evaluacion:

La autoevaluacién y la coevaluacion: Permite al docente reconocer y la
valorizaciéon de los diversos estilos de aprendizajes o inteligencias multiples,
favorece a los estudiantes a desarrollar e internalizar criterios acerca de sus
progresos y adénde deben llegar.

ARTICULO 14° Evaluacion Inclusiva

1. Evaluacion Inclusiva: Entenderemos por Evaluacion Inclusiva al procedimiento
empleado por el o la profesor(a), al evaluar a los estudiantes considerando su
singularidad, considerando sus distintos estilos y capacidades de aprendizaje.
Consiste en aplicar procedimientos y/o instrumentos evaluativos, acordes a las
caracteristicas individuales o grupales de las(os) estudiantes, implementado
diversas estrategias, tipos e instrumentos evaluativos significativos, pertinentes y
en contextos para dar respuestas a todas(os) las(os) estudiantes.

2. Objetivo de la Evaluacién: El objetivo principal es considerar la atencion a la
diversidad de los estudiantes, a través de la recopilacion de la informacién de sus
capacidades, favoreciendo y fortaleciendo su proceso educativo.

3. Se entendera por Necesidades Educativas Especiales (NEE) derivadas del
Decreto 170/ 2009 y del Decreto 83/2015, como los requerimientos en cuanto a
ayuda y recursos adicionales (sean humanos, materiales o pedagdgicos), para
conducir el proceso de desarrollo y aprendizaje con el fin de contribuir al logro de
los objetivos de la educacion.

4. Las Necesidades Educativas Especiales Transitorias son aquellas que
requieren los estudiantes en algin momento de su vida escolar, como
consecuencia de un trastorno o discapacidad diagnosticada por un profesional
competente y que necesitan ayudas y apoyos extraordinarios para acceder o
progresar en el curriculo por un determinado periodo de escolaridad.

Dentro de estas consideramos:

10
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Trastorno de déficit atencional con o sin hiperactividad (TDA-H).
Trastorno del espectro autista (TEA).

Dificultad especifica de aprendizaje (DEA).

Funcionamiento intelectual limitrofe (FIL).

Discapacidad intelectual (DI)

La evaluacion inclusiva considera la adecuacion de estrategias de aprendizaje y
aplicacion de procedimientos y/o instrumentos evaluativos acordes con las
caracteristicas de las Necesidades Educativas Especiales (NEE) que presenta el/la
estudiante. Esta adecuacion se complementara fortaleciendo la responsabilidad y
autonomia de cada estudiante y/o tratamiento externo que su situacion especifica
requiera.

Coordinacion Pedagdégica en conjunto con coordinacion PIE, orientara en las
metodologias y estrategias a aplicar en cada caso, considerando los diagndsticos
y sugerencias dadas por el especialista, y en conjunto con el Psicologia.

Articulo 15° De la Eximicion de estudiantes

a) Los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna asignatura o médulo del plan
de estudio, debiendo ser evaluados en todos los cursos y en todas las asignaturas
0 mobdulos que dicho plan contempla. No obstante, a lo anterior, el liceo
implementara diversificaciones pertinentes para las actividades de aprendizaje y
los procesos de evaluacion de las asignaturas o modulos en caso de los estudiantes
que asi lo requieran.

b) Asimismo, podran realizar las adecuaciones curriculares necesarias, segun lo
dispuesto en los decretos exentos N°s 83, de 2015 y 170, de 2009, ambos del
Ministerio de Educacion.

TITULO VII DE LAS CALIFICACIONES
Articulo 16°

El liceo oficialmente certificara las calificaciones anuales de cada estudiante vy,
cuando proceda, el término de los estudios de educacion media. No obstante, la
licencia de educacién media sera otorgada por el Ministerio de Educacion

Articulo 17°
Las calificaciones de las asignaturas de Religion, Consejo de Curso u Orientacion
no incidiran en el promedio final anual ni en la promocion escolar de los estudiantes,
su calificacion sera conceptual (Insuficiente (I); Suficiente(S), Bueno (B) y Muy
Bueno (MB).

11
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Articulo 18°

Durante el desarrollo del afio lectivo, todas las evaluaciones seran de proceso o
formativas convertidas de acuerdo a escala del articulo 29; C cuadro N°2
(“calificaciones” seran de proceso o parciales).

Articulo 19°
Del establecimiento y procesos de trabajo de los equipos.
a) El periodo escolar del establecimiento serd Semestral.

b) Los estudiantes serdn evaluados en 85% formativamente de 1° a 4° afio medio,
sus evaluaciones seran de acuerdo a tabla articulo N° 29 de este reglamento, letra
C, cuadro N°2.

c) Los padres o apoderados seran informados por medios digitales o escritos sobre
los procesos de aprendizajes / evaluativos/ retroalimentacion de sus hijas(os)
pupilas(os).

d) Todos los procesos/ actividades de aprendizajes de las y los estudiantes que
tengan un fin pedagdgico, ya sea dentro o fuera del establecimiento seran
evaluadas o valorizadas formativamente, con su respectiva retroalimentacion.

e) Se establecen espacios de participacion y trabajo colaborativo para la reflexion
entre los distintos estamentos de la comunidad educativa entorno a las practicas
pedagdgicas y los procesos de aprendizajes de nuestras(os) estudiantes para
fortalecer estrategias y metodologias activas, retroalimentacion y evaluacion como
su impacto en el desarrollo de habilidades del siglo XXI y funciones ejecutivas de
acuerdo a contexto.

f) Se disefios aprendizajes con base a metodologias y estrategias centradas en el
protagonismo de las y los estudiantes que favorezcan un clima de aula positivo,
como una adecuada implementacién curricular y el desarrollo personal y social; con
la finalidad de potenciar el despliegue de las habilidades del siglo XXI y mejora de
sus aprendizajes.

g) Calificacion final de cada asignatura o moédulo correspondera al promedio
ponderado. Se registrard en libro de clases de cada asignatura (con lapiz pasta
azul) y plataforma Mateo net digital, resguardando asi las evaluaciones
(calificaciones) de nuestras (0s) estudiantes.

12
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ARTICULO 20°

Todos los niveles desde el presente afio lectivo,

DE LAS EVALUACIONES PARCIALES

Los estudiantes seran evaluados (calificados) en todas las asignaturas
exceptuando las referidas en Articulo 15° a'y b. Estas evaluaciones (calificaciones)
no deberan referirse sélo al rendimiento académico, sino también a proceso de
aprendizajes y progreso de sus habilidades cognitivas, actitudinales vy
procedimentales (el Saber, Saber hacer y saber ser), segun los siguientes criterios;

b) La “calificacion” minima de aprobacion (nota) sera 4.0 en todas las asignaturas
y modulos de aprendizaje, utilizando la escala de 2.0 a 7.0 hasta con un decimal;
gue debera corresponder a un logro del 60% de los objetivos de aprendizaje,
habilidades del siglo XXI y competencias evaluadas. De 1°afio a 4° afio de
Ensefianza Medio operara con la misma tabla de conversion de puntaje a nota.

c) Se podra realizar un maximo de dos evaluaciones (tipo calificacion) diarias.

d) La o el docente debera informar previamente a los estudiantes con al menos una
semana de antelacion, la fecha y los aprendizajes, habilidades y competencias de
cada evaluacion, registrandolos en el calendario de evaluaciones.

e) Una vez aplicado un procedimiento evaluativo, el profesor deber& dar a conocer
la evaluacion (calificacion) y entregar las evaluaciones (con su respectiva
retroalimentacion) escritos a los estudiantes, en un plazo maximo de diez dias
habiles.

g) El docente o educador/a, antes de aplicar cualquier tipo de evaluacién, informara
y dara ejemplos de los tipos de evaluaciones; en caso de evaluar con listas de
cotejo, escalas de observacion y autoevaluaciones u otros instrumentos entregara
una copia a las y los estudiantes; descritos en el Articulo 13; a las coordinaciones
Pedagogica como de especialidad, quien visara el documento para su impresion,
fotocopiada.

h) En libro de clases de cada nivel, en la hoja de Registro de Calificaciones debera
consignarse verticalmente el contenido (en siglas) y fecha de evaluacion aplicada.

f) Debera ser informada a coordinacion Pedagdgica o coordinacion de especialidad
cuando la evaluacién de un estudiante este en un nivel inicial (calificada con nota
minima (2,0)), asimismo debe ser informada de acuerdo a nivel, cuando el progreso
en el aprendizajes del curso tras una evaluacion parcial presente mas de un 20%
de logros en el aprendizajes (reprobacién) antes de ingresarla al registro del libro
de clases para efectos de generar estrategias remediales y conocimiento frente al
no logro de aprendizajes de manera significativa, donde el estudiantes como padres
manifiesten preocupacion.
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ARTICULO 21°
Evaluaciéon Remedial

a) En el caso que el resultado de una evaluacion (prueba) escrita haya alcanzado
el 30% o mas de notas insuficientes del nimero de estudiantes que rindieron la
evaluacion (prueba) en fecha fijada, el profesor registrara las calificaciones en hoja
anexa del libro de clases, informando a las(os) estudiantes la nota obtenida y a
coordinacion Pedagdgica y/o especialidad respectivamente.

b) Debera retroalimentar los aprendizajes y volver a evaluar el logro de los objetivos
de aprendizajes no alcanzados. Para ello, se aplicara una nueva evaluacion por
Unica vez (por asignatura) en cada semestre, solo a los estudiantes que hayan
obtenido nota insuficiente, manteniendo escala de 2,0 a 7,0.

c) En el caso que, en la segunda evaluacioén, el estudiante obtenga una valoracion
(calificacién) inferior a la primera, se volvera a revisar la evaluacion aplicada con
coordinacion pedagogica para buscar un proceso de acomparnamiento a estudiante
antes de aplicar una nueva evaluacion.

d) El profesor entregara a las(os) estudiantes ambos instrumentos de evaluacion,
posterior a la retroalimentacion de ella.

e) Cuando un(a) estudiante obtenga una nota insuficiente por segunda vez
consecutiva, esta Ultima nota no se consignara en el registro hasta haberse
estudiado una estrategia remedial para asegurar el aprendizaje del (la) estudiante,
la cual debe ser consensuada con la coordinacibn Pedagdgica y docente de
asignatura.

b) Semestral: Cada calificacion debera colocarse con un solo digito decimal,
aproximando las centésimas de 1 a 4 a la décima inmediatamente inferior, y a la
décima inmediatamente superior, las centésimas de 5 a 9, en los promedios
semestrales y en la nota final de la asignatura o modulo.

Ejemplo | Evaluaciones Promedio Art 17° | Evaluacion Calculo promedio anua] Nota
parciales sumativa 2° | 1° + 2° semestre= notg Final
semestre final.
1 3.8/5.2/6.3/6.2 | 5.375 5.4 6.3 5.4+6.3=11.7:2= | 5.9
5.85=5.9
2 4.7/5.7/6.4/6.1 | 5.725 5.7 5.8 5.7+5.8=11.5:2= | 5.8
5.75=5.8
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Articulo 22°

Las asignaturas y médulos con componentes practicos, ligados al mundo laboral,
se evaluaran a través de rubricas y sus respectivos instrumentos de evaluacion,
tales como pautas de cotejo, escalas de apreciacion, observacion, y
autoevaluacion, supeditado por la coordinacion de especialidad correspondiente.
Actividades de aprendizaje tales como, salidas pedagdgicas, giras de estudio y
talleres con componentes practicos de especialidad, seran evaluadas
considerando los objetivos de aprendizajes, habilidades y competencias que
deben lograr. Para ellos los docentes elaboraran los instrumentos de evaluacién
respectivos.

Articulo 23°
No se debe calificar al estudiante:

a) Cuando existan motivos fundados por parte del (la) estudiante, autorizadas por
coordinacion Pedagogica o coordinacion de especialidad para no haber presentado
un trabajo de investigacion, disertacion u otro tipo de actividades practicas.

b) En este caso se establecera una nueva fecha de aplicacion, la cual debera ser
evaluada con una exigencia de 60%. La no participacion en un proyecto, trabajo de
investigacién, presentacion u otro tipo de actividades préacticas implica el inicio de
un proceso de monitoreo y acompafamiento escolar, el cual debera ser tratado en
conjunto por el o la profesor/a de asignatura o modulo y coordinacién pedagdgica;
guienes determinaran las estrategias remediales para conseguir los objetivos de
aprendizajes, habilidades y competencias. Lo anterior debe ser registrado en un
informe personal de registro (drive pedagdgico de liceo) para ser acompafada/o
para el logro de su aprendizaje.

c¢) En ausencia del estudiante, no debe registrarse evaluacion (calificacion).

TITULO VIII DISPOSICIONES SOBRE HONESTIDAD ACADEMICA

Articulo 24° Plagio o copia

a) El (la) estudiante que fuere sorprendido en actividades ilicitas durante
cualquiera delas actividades de evaluacion (plagiar, copiar, realizar consultas
no permitidas, proporcionar informacion, utilizar documentos, artefactos
electrénicos, etc.), se le debera registraren el libro de clases con la firma del
docente de la asignatura o médulo, informandose a coordinacién pedagdgica
o coordinacién de especialidad para coordinar las medidas a seguir;
informandole a la familia, evaluandose lo contestado por el (Ia) estudiante.
Sera la Coordinacién Pedagdgica con las evidencias presentadas quien
sancionara de acuerdo al manual de evaluacion y convivencia.
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b) En el caso de evaluacion escrita; que €l o la estudiante sea sorprendida(o) en
hechos tales como entregando o recibiendo informacién, ya sea de manera oral o
escrita, mediante gestos, conversaciones, medio digital, entre otras. El docente
procedera a retirar el instrumento de evaluacion, posteriormente citara al estudiante
para rendir una nueva evaluacion en una fecha no superior a una semana. Del
mismo modo, se procedera en el caso que un estudiante presente trabajos ajenos,
como si fueran propios se aplicara sancion de acuerdo al Manual de Convivencia
Escolar.

¢) La nueva evaluacion debera mantener los criterios e indicadores de la primera
pudiendo el docente variar el procedimiento y/o instrumento de evaluacién, el nivel
de exigencia para esta evaluacion sera del 70%.

Articulo 25°

El (Ia) estudiante tendra derecho a conocer las pautas a utilizar en su valoracion
(calificacion) de toda evaluacion a aplicar en la asignatura o modulo. El (la)
educador(a) debera comunicar los resultados de la evaluacién en un plazo maximo
de dos semanas a su realizacion. El (la) profesor(a) de la asignatura o médulo
considerara un periodo para la revision por parte del estudiante de la evaluacion
realizada, antes de registrar las notas en el libro de clases.

El (Ia) profesor(a) de la asignatura o modulo debera informar al estudiante los
resultados de su promedio aritmético individual de las evaluaciones sumativas
parciales, semestrales y anuales.

Articulo 26°

Ningun estudiante se eximira de asignaturas o modulos de acuerdo a Articulo 15°;
sin embargo, si por situacibn médica o dificultades de aprendizaje no pudieran
realizar las actividades propuestas en el programa de estudio de cualquier
asignatura o modulo, el apoderado podré solicitar a coordinacién pedagogica —
adjuntando certificado médico - el cambio de actividades del estudiante en la
asignatura o modulo. El equipo de Gestion resolvera en conjunto con el profesor (a)
de asignatura o moédulo dicho cambio.

e Los (las) estudiantes de Tercero y Cuarto medio no podran ser eximidos de
ningiin médulo de la especialidad.
Articulo 27°

Maternidad / Paternidad.

En el caso de estudiantes embarazadas, previa presentacion de certificado médico,
seran calificadas dentro del afio lectivo a las que les aplicara el Plan Especial de
Estudiantes Embarazadas/ paternidad por generado por el equipo de Gestion del
establecimiento. Las notas obtenidas seran consideradas para efectos de calculo
de promedios semestrales y anuales.
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De acuerdo al articulo 2 de la ley N°18.962 que establece que “Las y los estudiantes
en situacion de embarazo o maternidad y/o paternidad tienen los mismos derechos
que los demas estudiantes en relacibn a su ingreso y permanencia en los
establecimientos educacionales, no pudiendo ser objeto de ningun tipo de
discriminacion, en especial el cambio de establecimiento o expulsion, la
cancelacién de matricula, la suspension u otra similar”, el Liceo Agricola de Negrete
establece lo siguiente:

a) El equipo del area de Pedagdgica y Convivencia, ademas de gestion, profesor
guia y profesores de asignatura, daran apoyo al /la estudiante y a su familia,
velando por su adaptacion escolar en todo ambito, permitiendo la continuidad de
sus estudios y la promocién escolar.

b) Se resguardara que exista un clima de acogida y de respeto para el/la estudiante
y su familia por parte de toda la comunidad escolar.

¢) En el caso de las estudiantes, se otorgaran facilidades académicas, de horario,
extension de la jornada, el uso de uniforme no sera obligatorio, porcentaje de
asistencia minimo u otro, para resguardar la salud y el término sano del embarazo.

d) En el caso de los estudiantes, se otorgaran facilidades académicas, de horario,
extension de la jornada, porcentaje de asistencia minimo u otro, para apoyarlo en
el acompafamiento de la madre y su hijo.

e) Las facilidades o adecuaciones académicas que el colegio brinde a los
estudiantes en situacion de embarazo, maternidad o paternidad, se determinaran
segun cada caso y en acuerdo con ellos y sus apoderados.

f) La evaluacion o valoracion sera de caracter formativo, la cual sera transformado
en una nota.

g) El Nimero de evaluaciones (valoraciones) y las formas seran acordadas “por
coordinacion pedagogica y educador/a de asignatura.

Articulo 28°

La finalizacién anticipada del afio escolar seraresuelta segun los siguientes
criterios:

a) Cuando el (Ia) estudiante se vea impedido a terminar el afio escolar de acuerdo
alo programado por razones de salud, familiar o de otra indole; debera proporcionar
los documentos necesarios a Direccion del establecimiento a fin de resolver. Dicha
solicitud debera realizarla el apoderado titular.

b) La Direccion del Liceo tendra la facultad para regularizar la situacion de
calificaciones finales, obteniendo el promedio aritmético de las calificaciones
obtenidas durante los tres trimestres.

17



FUNDACION EDUCADES LICEO AGRICOLA DE NEGRETE

Articulo 29° Del numero de evaluaciones (calificaciones)

a) La cantidad de calificaciones y las ponderaciones que se utilicen para calcular
la calificacién final del periodo escolar adoptado y de final de afio de una
asignaturao moédulo de cada curso, debera ser coherente con la planificacion
de los aprendizajes que para dicha asignatura o modulo realice el profesional
de la educacion.

b)Todos los ajustes que se estimen necesarios deberan sustentarse en
argumentospedagogicos y se acordaran con el equipo de Gestion y docentes
debiendo ser informados con anticipacion a los estudiantes, sin perjuicio de lo
establecido en el literal h) del articulo 18 de este reglamento.

c)En los distintos niveles de 1° a 4° afio de Ensefianza Media, los docentes
determinaran con sus respectivos departamentos y coordinacion pedagogica y
especialidad, el nUmero de evaluaciones o valoracion (calificaciones) a registrar
en cada trimestre, en base a tabla de sugerencias dada a continuacion:

Cuadro N°1
Ndmero de Horas Numero de Numero de Calificaciones | Total, de Calificaciones
de Clases semanalespor calificaciones dadas | dadas por trabajos enclases Trimestrales.
asignaturas o médulos evaluaciones asociados a
asociadas a los retroalimentacion de en el
ambitos conceptual ambito de habilidades,

competencias y
actitudinales.

2 horas 1 203 3
3 horas 1 304 4
4 horas 2 203 4
5 horas 2 304 4
6 horas 2 304 5
7 horas 2 304 5
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Cuadro N° 2
Escala de Valorizacion seguin concepto y parametros de notas

Cualitativa Calificacion | Concepto

Notable (N) 6,6a7,0 Estudiante es completamente auténomo. Resuelve dudas
de los demas; ensefla a sus pares. Toma desafios
constantes para mejora de sus aprendizajes. Conoce sus
limitaciones. Es critico ante la evaluacion de sus
habilidades y/o competencias.

Consolidado (N) | 6,0a6,5 Actlia con cierta autonomia y alcanza los aspectos mas
importantes que caracterizan la competencia evaluada.
Siempre realizada de manera muy satisfactoria la
competencia evaluada.

Progresa 5,0a5,9 Actla con colaboraciéon de/la docente y/o comparieros.

Adecuadamente Suele asumir decisiones de riesgo de forma esporadica

(PA) adecuadas a su nivel conocimiento.

En Proceso de|4,0a49 Recoge los comportamientos de la competencia que indica

Mejora (PM) que ejecuta acciones sencillas y resuelve por si solo
cuestiones cotidianas. No suele asumir decisiones de
riesgo adecuadas a su nivel de conocimiento.

Inicial (1) 20a3,9 No se alcanzaron los resultados esperados. El nivel no
adecuado para el desempefio de la competencia evaluada.

(Notable, Consolidado, Progresa Adecuadamente; En Proceso de Mejora; Inicial) o
cuantitativa (4.0, 5.0, 6.0, etc.), que se emite sobre el progreso y/o logro de actividadde
aprendizaje realizada por la o él estudiante.

TITULO IX DE LA PROMOCION Y ASISTENCIA
Articulo 30°

En la promocion de los estudiantes se considerara conjuntamente el logro de los
objetivos de aprendizaje de las asignaturas y/o médulos del plan de estudio, las
habilidades del siglo XXl y /o competencias y la asistencia a clases.

1) Respecto del logro de los objetivos, habilidades y competencias seran
promovidos las(os) estudiantes que:

a) Hubieren aprobado todas las asighaturas o modulos de sus respectivos planes
de estudio.

b) Habiendo reprobado una asignatura o un médulo, su promedio final anual sea
como minimo un 4.5, incluyendo la asignatura o el modulo no aprobado.

¢) Habiendo reprobado dos asignaturas o dos modulos o bien una asignatura y un
mdédulo, su promedio final anual sea como minimo un 5.0, incluidas las asignaturas
0 modulos no aprobados.

2) Enrelacién con la asistencia a clases, seran promovidos los estudiantes que
tengan un porcentaje igual o superior al 85% de aquellas establecidas en el
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calendario escolar anual:

Para estos efectos, se considerara como asistencia regular la participacion de los
estudiantes en eventos previamente autorizados por el establecimiento, sean
nacionales e internacionales, en el area del deporte, la cultura, la literatura, las
ciencias y las artes.

a) Asimismo, se considerara como tal la participacion de los estudiantes que
cursen la Formacién Diferenciada Técnico-Profesional en las actividades de
aprendizaje realizadas en las empresas u otros espacios formativos.

b) Seran evaluados o calificados en sus asignaturas a través de un
calendario especial de evaluaciones acordadas entre coordinacion pedagdgica o
de coordinacion de especialidad en conjunto con estudiante e informado a los
padres y/o apoderados.

Articulo 31°

Los (las) estudiantes que participen en actividades extra-programéticas de caracter
comunal, provincial, regional, nacional o internacional en el area del deporte,
literatura, ciencias, artes; becas, intercambios u otras similares

El director del establecimiento, en conjunto con el equipo de Gestion y Técnico-
pedagogico consultando al Consejo de Profesores, podra autorizar la promocion de
estudiantes con porcentajes menores a la asistencia requerida.

Articulo 32°

Sin perjuicio de lo sefalado en el articulo precedente, el liceo, a través del director,
equipo de gestion y distintos actores de la comunidad educativa, deberan analizar
la situacion de aquellos estudiantes que no cumplan con los requisitos de promocion
antes mencionados o0 que presenten una evaluacion (calificacién) de alguna
asignatura que ponga en riesgo la continuidad de su aprendizaje en el curso
siguiente, para que, de manera fundada, se tome la decision de promocién o
repitencia de estos estudiantes.

a) El analisis, de lo antes sefialado, debera ser de caracter deliberativo, basado en
informacion recogida en distintos momentos y obtenida de diversas fuentes y
considerando la vision del estudiante, su padre, madre o apoderado.

b) Esta decisién debera sustentarse, ademas, por medio de un informe elaborado
por la coordinacién pedagdgica, en colaboracion con el profesor guia, otros
profesionales de la educacion o del establecimiento que hayan participado del
proceso de aprendizaje del estudiante. Se elaborara un informe que sera integral,
considerando la singularidad o caracteristicas cognitivas, actitudinales,
procedimentales o habilidades y/o fortalezas de cada estudiante, el cual debera
considerar, a lo menos, los siguientes criterios pedagdgicos y socioemocionales:
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e El progreso en el aprendizaje que hatenido el estudiante durante el afio;

e La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el o la
estudiante y los logros de su grupo curso, y las consecuencias que ello
pudiera tener para la continuidad de sus aprendizajes en el curso superior;

VY.

e Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la
situacidonde estudiante y que ayuden a identificar su desarrollo y en cual de
los niveles ocursos seria mas adecuado para su bienestar y desarrollo
integral.

e EI contenido del informe a que se refiere el inciso anterior, podra ser
consignadoen su Plan Personal y Bitacora personal del o la estudiante.

La situacion final de promocion o repitencia del estudiante deberd quedar
resuelta antes del término de cada afio escolar.

TITULO X
DISPOSICIONES SOBRE ESTRATEGIAS DE ACOMPANAMIENTO

Articulo 33° Estrategias de Acompafiamiento

El establecimiento ha dispuesto estrategias de acompafiamiento pedagdgico
dirigidas a los estudiantes que, segun lo dispuesto en el articulo anterior, haya o
no sido promovidos.

Las estrategias de acompafamiento pedagdgico seran las siguientes:

a) Estrategias de prevencion de dificultades y/o apoyo de acuerdo a las
necesidades educativas y singularidad: Instaurar programas y acciones a nivel
transversal.

b) Estrategias de monitoreo, deteccion y apoyo temprano: El Equipo Técnico
Pedagdgico gestionara la implementacion de mecanismos que permitan
monitorear y detectar a los estudiantes que presentan rezagos en el aprendizaje.

c) Estrategia de Apoyo temprano: Contempla un Programa de Tutorias, cuyo
propasito es entregar un espacio curricular, de caracter obligatorio, realizado en
pequefios grupos de estudiantes que promuevan habilidades académicas y /o
habilidades del siglo XXI en las asignaturas de Lenguaje, Matematica. Estas
estrategias se podran implementar siempre y cuando el padre, madre y/o
apoderado entregue su autorizacion.
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TITULO Xl

ESTRATEGIAS DE ACOMPANAMIENTOS PERSONALIZADAS
SISTEMATICAS.

Articulo 34°

El liceo desarrollarda e implementard diversas estrategias y metodologias
pedagogicas durante el afio escolar necesarias para proveer de un
acompafnamiento personalizado a las y los estudiantes de manera permanente de
acuerdo a sus necesidades o singularidad y contexto, en pos de la mejora de su
proceso de aprendizaje, se socializard y/o comunicard el tipo de acompafiamiento
y tutor/a) que lo realizara a los padres y/o apoderados y, se le informara o
retroalimentara sobre el progreso de sus hija(o) o pupila(o) por parte del tutor o
mentor, segun corresponda de manera mensual, durante el afio.

e Acompafiamiento

Nuestro modelo educativo, busca promover y fortalecer habilidades del siglo XXI
ohabilidades para la vida, a través de metodologias activas que permiten el
protagonismo de los y las estudiantes y el reconocimiento de su singularidad en
suproceso de aprendizaje. Su base, es el enfoque relacional (Quintana y
Cisternas; 2014) que concibe al ser humano como un ser social y emocional que
se construyen la relacion consigo mismo, a partir de la relacién con otros; es por
esto que, el acompafiamiento se realizara a: estudiantes con necesidades en
su proceso de aprendizaje, estudiantes embarazadas, a través de, practicas
pedagdgicas de acompafiamiento personalizado, sistematico, formativo en base
a estrategia pedagogica de Tutorias Personalizadas

a) Tipos de acompafiamiento

1. Las tutorias, estrategia que permite llevar a cabo este proceso, consiste en
un acompafamiento cercano, sistematico e integral a los y las estudiantes, y
sus familias, que inicia con la caracterizacién y perdura durante todo el
proceso de aprendizaje. Por medio de este acompafiamiento permanente,
personalizado y de foco formativo (Jara, Ochoa y Soria; 2017), se promueve
la creacién de un vinculo cercano, empético y de calidad entre el estudiantey
su tutor que contribuye en la formacion tanto a nivel académico como en el
personal y social.

1.1, Ademas, es una estrategia centrada para asegurar un aprendizaje integral,
por medio, de en un acompafiamiento sistematico, personalizado y grupal que
facilita el proceso de aprendizaje, tanto a nivel individual como grupal. El
vinculo estudiante-tutor, varia de un proyecto a otro dependiendo de la
tematica abordada a través de la experiencia de aprendizaje en base al
curriculum. En este sentido, es un vinculo de permanencia que se genera
entre los estudiantes y el tutor.
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b) Monitoreo y retroalimentacion.

El dltimo momento de nuestro modelo, corresponde a la evaluaciéon. Este
proceso se realiza tanto en las tutorias esta compuesta por la valoracion y la
retroalimentacion positiva, de forma sistematica y formativa. Esto permite al
estudiante tomar conciencia de lo que ya ha aprendido y de lo que aun le falta
por aprender. De esta manera, este proceso se transforma en una oportunidad
para el reconocimiento del estudiante, es decir, para la devoluciéon de una
imagen real y poderosa de si mismo.
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